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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO REGISTRO DESARROLLO ACTIVIDADES MODALIDAD DE CUIDADO TRANSITORIO DIA-NOCHE

1. Saludo y bienvenida. 

2. Derechos Humanos; Derecho a la Igualdad 

3. Cierre

Se da un saludo y bienvenida  por parte de la profesional de  psicologia a las personas mayores asistentes. Donde agradece por la disposición y la asistencia a la actividad, a 

su vez motiva a tener una actitud participativa. 

La profesional indica que en el marco del componente de Derechos y ejercicio de ciudadania se realizaran actividades enfocadas hacia la promoción, el reconocimieno y el 

ejercicio de derechos, la activación de rutas ante su vulneración y el fortalecimiento de la autonomia que permitan fortalecer su rol como garantes de derechos.  

A su vez la profesional indica la continuidad al tema de Derechos; hace referencia al derecho anteriormente tratarado (Derecho a la saud), así mismo hace referencia al 

derecho a tratar. Derecho  a la igualdad: Por medio de la actividad ludica llamada "Toca la bomba y responde".  La profesional hace referencia al tema a trabajar hace una 

pregunta y a su vez lanza la bomba para que las personas que tengan la respuesta toquen la bomba y respondan, esto con el fin de hacer mas participativa la actividad y por 

ende conocer el conocimiento que tienes las personas mayores frente al tema. 

Preguntas: ¿Qué significa derecho a la Igualdad?  ¿Cómo se viola el derecho a la igualdad en Colombia? ¿Quienes son garantes de el derecho a la igualdad?. 

Posterior la profesional socializa el Derecho a la Igualdad, su significado y el objetivo para la garantia del mismo: significa que no debe haber discriminación de una persona. 

Todos deben ser tratados con igualdad, independientemente del lugar de nacimiento, sexo, religión, raza, casta, riqueza, estatus social. 

El principio de igualdad en Colombia  impone la obligación al Estado de ofrecer un mismo trato y protección a todas las personas, sin diferencia de sexo, raza, origen nacional 

o familiar, lengua, religión, opinión política o filosófica. 

Salón  

Sillas 

Bombas

Al trabajar el Derecho a la Igualdad se pudo obervar en las personas mayores el desconocimiento del tema o un concepto erroneo; Por lo cual no se exige la garantia de este derecho 

para si mismo y  a su vez no se ejerce la garantia para los demás.  

Se logra que las personas mayores se identifiquen como personas garantes de derechos y deberes. 

Cada uno de los participantes de la actividad interioriza el concepto del Derecho, posterior se abre espacio para la reflexion y el analisis, donde cada uno se identifica    como 

persona garante de este derecho, y como hacer garantizarlo para si mismo.  
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Promoción, reconocimiento y ejercicio de derechos

Nombre de la actividad: Derechos Humanos; Derecho a la Igualdad

 y necesaros para su exigibilidad. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

METODOLOGÍA

Promover los derechos y deberes de las personas mayores.  

Generar procesos de intervencion continua con las personas mayores de manera participativa para facilitar el reconocimiento de los derechos y la garantia de los mismos.   

Generar espacios de saberes en el Centro Cuidado Transitorio para el reconocimiento de las personas mayores como portadoras de experiencias. Derecho a la Participacion 

Lograr que las personas mayores reconozcan su condición de sujetos de derechos, que accedan a la información, las rutas, mecanismos y medios suficientes

DESARROLLO DEL TEMA:

Eje de Atención:

Unidad Operativa:

Profesional a cargo:

San José Nazareth  - Suba 

Derechos y Ejercicio de Ciudadania 

Nancy Stella Villa Osorio Línea de Atención:

Fecha de ejecución:Centro de Cuidado Transitorio

Código: FOR-PSS-517
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CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO SAN JOSÉ NAZARETH - SUBA

FECHA: 1 DE 

JUNIO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Derechos 

Humanos; Derecho a la Igualdad

RESPONSABLE: 

Nancy Stella Villa 

Osorio 
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